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CORSO 0.5.5.
OPERATORIE SOCIO SANITARIO

L'0.S.S. esercita la propria attivita negli Ospedali, in Strutture e Servizi sociosanitari e sociali di tipo
residenziale (RSA, RSD, CSS, CRA, CPA, Hospice..), diurno (CDI, CDD..) e domiciliare (S.A.D., A.D.I.). L'0SS & un
operatore di supporto ad alta integrazione socio sanitaria che lavora in collaborazione con altri

professionisti preposti all'assistenza sanitaria e a quella sociale. Opera a stretto contatto con infermieri,
educatori, assistenti sociali. La Figura professionale dell'0SS e definita dalla Regione Lombardia con DGR n.
VIII/005101 del 18/07/2007.

TITOLO FINALE

Al termine del percorso, previo superamento delle prove d'esame, verra rilasciato I'Attestato di Competenza con
valore di Qualifica di OPERATORE SOCIO SANITARIO valido sul territorio nazionale.

[l percorso proposto prevede la possibilita di acquisire | seguenti attestati di Formazione obhligatoria : Attestato di
Sicurezza Generale; Attestato di Sicurezza Specifica - Ambito Socio Sanitario; HACCP (Hazard Analysis and Critical
Control Point)

ORGANIZZAZIONE DEL GORSO

[l corso sara avviato al raggiungimento del numero minimo di 12 partecipanti

ORIENTAMENTO e SELEZIONE: Maggio 2021

AVVIO CORSO: Giugno 2021

Corso ONLINE pomeridiano da lunedia venerdi15.00 - 19.00 - previste alcune lezioni il sabato 8,30 -12,30
La frequenza @ obhligatoria: massimo di assenze consentite 10% del monte ore corso

SEDI DEI CORSI : ENAIPLOMBARDIA (Morbegno) - PFP VALTELLINA (Sondalo)
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AMMISSIONE AL CORSO
1. Aver compiuto 18 anni alla data diiscrizione al corso
2. Possesso in alternativa di:
-diploma di scuola secondario di secondo grado o qualifica di durata almeno triennale ai sensi dell'art. 1
comma 3 del D.Lgs. 76/05
-qualifica professionale rilasciata al termine di percorsi biennali di prima formazione ai sensi della L.R.
95/80: qualifica ASA 0 OTA
3. Certificazione di idoneita alla mansione rilasciato dal medico competente (artt. 16 e 17 del D.Lgs. 626/94;4.)
Per i cittadini stranieri: oltre ai punti1-2-3 & richiesta la dichiarazione di valore con traduzione asseverata del
titolo conseguito nel paese di origine e rilasciata dall'ambasciata italiana del paese di appartenenza;
4. Capacita di espressione orale e scritta e grado di conoscenza e comprensione della lingua italiana che
consenta di partecipare attivamente al percorso formativo e capirne i contenuti. Tale conoscenza deve essere
valutata attraverso un test d'ingresso da conservare agli atti presso I'Ente di formazione.

Durata del percorso RAree disciplinari

[l corso prevede 1000 ore: Legislativo-istituzionale
450 ore di teoria Psicologica e sociale
450 ore di tirocinio Tecnico operativa

100 ore di esercitazioni lgienico sanitaria

GOSTO Quota di partecipazione €1900,00 (IVA esente) con possibilita di rateizzazione.

DOCUMENTAZIONE NECESSARIA PER L'ISCRIZIONE
Carta d'identita, codice fiscale, titolo di studio, fototessera. Per le persone straniere permesso di soggiorno.

informazioni e iscrizioni
ENAIP MORBEGNO 0342615692  morbegno @enaiplombardia.it

VALTELLINA FORMAZIONE 0342 801551 info@fondazionevaltellina.it

E' PREVISTA LA POSSIBILITA® DI RICHIEDERE L'ATTIVAZIONE DELLA PROCEDURA DI
RICONOSCIMENTO DEI CREDITI FORMATIVI IN INGRESSO PER UNA EVENTUALE RIDUZIONE
DEL PERGORSO , IN CONFORMITA® E NEI LIMITI PREVISTI DAL D. D.U.0. 20 DICEMBRE
2012N° 12453. L'EVENTUALE DECREMENTO DEL MONTE ORE DEL CORSO PORTERA AD
UNA RIDUZIONE DELLA QUOTA DI PARTEGIPAZIONE AL GORSO STESSO
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